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В предыдущие годы был создан значительный кадровый и профессиональный 

коллектив кафедры (3 доктора политических наук, 8 кандидатов наук). Для организации 

учебного процесса были привлечены высококвалифицированные преподаватели-практики 

(министр Правительства Ярославской области, заместитель мэра города Ярославля, 

заместитель председателя Ярославской областной думы и другие специалисты).  

Кафедра демонстрирует значительные успехи в учебной и научной деятельности. 

Были сформированы устойчивые связи с ведущими профессиональными сообществами 

страны. Организовано взаимодействия с профильными региональными структурами: 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, политическими 

партиями и общественными организациями. Были созданы условия для привлечения в 

образовательный процесс молодых преподавателей и ученых. Все это позволяет 

обеспечивать соответствие образовательного процесса требованиями ФГОС в части 

организации практики и привлечения профильных специалистов к образовательному 

процессу.  

Вышеперечисленное позволило коллективу кафедры успешно обучать студентов 

по двум направлениям подготовки бакалавриата (41.03.04 Политология, 41.03.06 

Публичная политика и социальные науки), а также магистратуры (41.04.04 Политология) 

и аспирантуры (41.06.01 / 5.5.2 Политические науки и регионоведение). 

Показателем эффективности научно-исследовательской работы сотрудников 

кафедры служит участие в многочисленных научных конференциях международного, 

всероссийского, регионального, вузовского уровней. Основные результаты, отражены в 

докладах, монографиях и научных статьях в том числе в изданиях из перечня журналов, 

рекомендованных Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки 

РФ (ВАК), статьях Scopus, WoS и RCSI. Также сотрудники кафедры имеют 

зарегистрированные результаты интеллектуальной деятельности (РИД), выпускают 

научно-методические пособия и активно участвуют в программах повышения 

квалификации.  

Сотрудники кафедры были вовлечены в научно-исследовательскую деятельность 

по следующим проектам: 

1. «Политические последствия социального рейтингования граждан», за счет 

гранта Российского научного фонда № 24-28-00728; 

2. «Стратегии и тактики социального уклонения как формы коммуникативного 

поведения современного студенчества», исследование выполнено при финансовой 

поддержке Минобрнауки России в рамках государственного задания на НИР ЯрГУ по 

проекту № FENZ-2023-0006; 

3. «Цифровые экосистемы в политике: проблемы создания и перспективы 

развития», за счет гранта Российского научного фонда № 22-28-01517; 

4. «Низовая гражданская активность в Ярославской области: нормативная 

регламентация и практики реализации», за счет средств Программы развития ЯрГУ до 

2030 года, проект №GM-2023-5; 

5. «Потенциал молодежных общественных организаций для консолидации 

российского студенчества в интересах развития страны», при финансовой поддержке 

Минобрнауки России в рамках государственного задания на НИР ЯрГУ по проекту № 

FENZ-2022-0001; 
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6. «Возможности и угрозы управления лояльностью молодежи в современной 

России», при финансовой поддержке РФФИ и ЭИСИ в рамках научного проекта № 21-

011-31770; 

7. «Образ будущего России в представлениях учащейся молодежи: факторы 

формирования и трансформации в условиях перемен и кризисов», при финансовой 

поддержке РФФИ и ЭИСИ в рамках научного проекта № 21-011-31366; 

8. «Мобилизация и демобилизация в современных практиках протестной 

активности», за счет гранта Президента Российской Федерации для государственной 

поддержки молодых российских ученых МД-855.2020.6; 

9. «Трансформация гражданской активности в условиях развития 

информационно-коммуникативных технологий (на примере Ярославской области)», при 

финансовой поддержке РФФИ в рамках научно-исследовательского проекта №19-011-

00268; 

10. «Конфликты в процессе функционирования городских сообществ крупных 

региональных центров России: концептуальные основания исследования и политические 

методы снижения деструктивного потенциала», при финансовой поддержке РФФИ в 

рамках научного проекта № 19-011-00571; 

11. «Специфика формирования и динамика трансформации повесток сетевых 

протестных сообществах в современной России», при финансовой поддержке РФФИ и 

ЭИСИ в рамках научного проекта № 20-011-31346; 

12. «Коллективные действия граждан по защите и реализации законных прав и 

интересов в современной России», при финансовой поддержке РФФИ в рамках научно-

исследовательского проекта № 17-03-00132-ОГН; 

13. «Моделирование и индексирование протестной активности в субъектах 

Российской Федерации», при финансовой поддержке РФФИ в рамках научно-

исследовательского проекта № 17-33-01022 (а2). 

Сотрудники кафедры активно взаимодействуют с внешними профильными 

структурами, являясь членами Общественного совета при Министерстве социальных 

коммуникаций и развития некоммерческих организаций Ярославской области 

Ярославской области (А.В. Соколов, А.А. Фролов, Е.А. Исаева), Общественной палаты 

Ярославской области (А.В. Соколов, А.А. Фролов, Е.А. Исаева, Т.С. Акопова). 

Сформировано устойчивое взаимодействие с профессиональными сообществами: 

- Российской ассоциацией политической науки (Т.С. Акопова – руководитель 

регионального отделения, А.В. Соколов – вице-президент, член Правления организации); 

- Российским обществом политологов (Ю.А. Головин – член Совета организации, 

А.А. Фролов - руководитель регионального отделения); 

- Академией политической науки (Ю.А. Головин – член Президиума организации). 

Преподаватели кафедры активно проводят профориентационную работу в школах 

города и области. В частности, проводились занятия из цикла «Молодёжь в современном 

обществе» по тематикам «Политическая система Российской Федерации», «Лекции для 

впервые голосующих», «Идеологии и политические партии», «Публичная политика в 

современной России» и др.  

На базе кафедры социально-политических теорий проводятся индивидуальные 

беседы со студентами по поводу написания научных работ, участию в конкурсах, научных 

конференциях и других мероприятиях. Данные мероприятия отражаются на высоких 

результатах студентов кафедры в учебе и научной деятельности (студенты выступают на 

конференциях, публикуются в сборниках журналов, в том числе, индексируемых в WoS и 

Scopus). 

 

Основные приоритеты работы кафедры на перспективный период 

Представленная программа развития кафедры социально-политических теорий на 

период 2024 – 2029 гг. разработана на основе приоритетов, предусмотренных Программой 
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развития Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова». 

Деятельность кафедры будет направлена на содействие успешной реализации 

приоритетов развития ЯрГУ, удовлетворение потребностей и стимулирования развития 

региона, профильных структур посредством подготовки квалифицированных 

специалистов и экспертной поддержки, творческого развития сотрудников и студентов 

кафедры. 

Важным приоритетом деятельности кафедры станет модернизация 

образовательного процесса в связи с планируемыми преобразованиями в системе высшего 

образования страны. 

 

Учебно-методическая деятельность 

Приоритетом в образовательной деятельности кафедры должен стать переход на 

новые требования в рамках анонсируемой реформы образовательных стандартов с 

соответствующим изменением учебного плана, внедрения предусмотренных инноваций и 

изменений. 

Реорганизация учебного процесса будет направлена на повышение качества 

образовательной деятельности. Одним из приоритетов выступит гибкое реагирование на 

потребности рынка при сохранении приоритета фундаментального образования.  

Важным направлением будет являться участие кафедры в развитии новых 

образовательных услуг, создании инновационных программ и обучающих проектов. 

Освоение и внедрение преподавателями кафедры современных образовательных 

технологий, подготовка учебников, учебных пособий и указаний. В связи с этим будет 

активизировано сотрудничество с ФУМО по профильной УГС. 

Целесообразно расширить применение современных цифровых технологий в 

образовательном процессе, в том числе и посредством внедрения в образовательный 

процесс MOOC. 

Предполагается актуализировать тематику курсовых и выпускных 

квалификационных работ студентов и аспирантов, диссертаций на соискание ученой 

степени кандидата наук с большей ориентацией на анализ современных тенденций 

трансформации общественно-политических процессов, разработку авторских методик 

анализа указанных процессов. Представляется целесообразным апробировать методику 

написания ВКР по заявкам потенциальных работодателей. 

Новым направлением работы кафедры в образовательном процессе станет 

внедрение новой технологии обучения служением. В связи с этим целесообразно 

расширять применение проектных форм обучения студентов, более широко внедрять 

проектные методики, в том числе в виде контрольных и проверочных форм освоения 

компетенций. В числе приоритетных задач стоит интенсивное внедрение в учебный 

процесс образовательных технологий с использованием интерактивных форм обучения, 

проведении мастер-классов, круглых столов и групповых дискуссий с участием 

работодателей. 

Важным направлением является развитие системы взаимопосещений и открытых 

лекций преподавателей кафедры для обмена опытом и успешными практиками 

организации образовательного процесса. С этой целью необходимо постоянно 

осуществлять переподготовку профессорско-преподавательского состава кафедры для 

работы в новых условиях.  

Предполагается обеспечить высокую степень удовлетворенности студентов и 

работодателей качеством образования. Для ее оценки важно внедрить для этого практику 

ежегодных тематических опросов преподавателей, студентов и работодателей. 

 

Научная деятельность 
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На кафедре создана и успешно действует научная школа по политическим наукам, 

создан солидный научно-педагогический потенциал. Вместе с тем, в предстоящий период 

необходимо: развивать научную деятельность в области фундаментальной и прикладной 

науки, продолжать сотрудничество с ведущими научными центрами страны в области 

фундаментальных исследований, аспирантуры по политическим наукам.  

Перспективными направлениями научных исследований кафедры выступят: 

- сетевая политика и сетевые технологии; 

- цифровая трансформация индивида, общества и государства; 

- новые нормы и правила в условиях геополитических и цифровых вызовов. 

Полученные результаты будут способствовать активному участию сотрудников 

кафедры в научных конференциях с докладами. 

Повышение интенсивности научной деятельности будет способствовать росту 

признания значимости кафедры в профессиональном сообществе, которое получит свое 

выражение, в том числе, в росте индексов цитирования сотрудников кафедры.  

Планируется продолжить активное участие сотрудников кафедры в конкурсах на 

получение финансирования научных исследований РНФ, грантов по поддержке молодых 

ученых Президента России и других профильных организаций.  

Важным станет повышение активности взаимодействия коллектива кафедры с 

ведущими профессиональными организациями: Российской ассоциацией политической 

науки и Российским обществом политологов, Академией политической науки. 

Перспективным направлением развития научной деятельности кафедры является 

проведение научных мероприятий кафедры и Факультета социально-политических наук (в 

первую очередь конференции «Возможности и угрозы цифрового общества» (которая 

проводится с 2018 года). Тем самым будут созданы условия для развития кафедры в 

ведущий российский научный центр по выбранным тематикам. 

Одной из форм развития научной школы кафедры должен выступить научно-

методический семинар с привлечением не только сотрудников кафедры, но и профильных 

специалистов практиков, а также ведущих ученых страны.  

Планируется активизировать научную работу студентов-политологов, в том числе 

их участие в работе международных и российских студенческих конференций, поощрять 

как самих студентов, так и их руководителей за успехи в науке. Ключевым в данном 

направлении станет развитие НИР как основной формы научной деятельности студентов.  

 

Воспитательная, внеучебная и организационная работа 

Планируется активное участие кафедры в организации и проведении мероприятий, 

предусмотренных Программой развития Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Ярославский государственный 

университет им. П.Г. Демидова». 

Кафедра будет одним из центров реализации мероприятий стратегического проекта 

развития университета «Человек в современной реальности: адаптивность и 

безопасность». В связи с этим перспективным направлением является активизация 

деятельности кафедры в реализации программы развития университета: 

- партнерство с органами государственной власти и органами местного 

самоуправления, профильными некоммерческими организациями, аналитическими, 

консалтинговыми и иными профильными структурами; 

- регулярное обновление преподаваемых дисциплин для повышения их 

соответствия формирующимся запросам рынка труда; 

- внедрение инновационных технологий в образовательный и воспитательный 

процесс; 

- развитие работы кафедры в сфере цифровой гуманитаристики как приоритетного 

направления работы кафедры; 

- вндерение новых форматов работы по реализации Третьей миссии университета; 
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- разработка инновационных интерактивных форматов образовательного процесса, 

в том числе, с партнерскими организациями. 

Указанное взаимодействие будет способствовать реализации профессионального 

потенциала сотрудников кафедры во внешней среде, создавать условия ля повышения 

качества образовательного процесса. 

Целесообразно активизировать профориентационную работу среди школьников, а 

также работу по приему абитуриентов на внебюджетное обучение, в первую очередь, за 

счет дистанционных и онлайн форматов. 

За прошедшие 5 лет кафедра успешно решала стоящие учебно-воспитательные 

задачи. Вопросы совершенствования учебно-методической и научной работы регулярно 

обсуждались на заседаниях кафедры, совещаниях преподавателей. Вместе с тем, 

предстоит концентрировать усилия коллектива на решение боле сложных задач 

предстоящего периода формирования новой системы высшего образования. 

Усилия всего коллектива должны быть направлены на формирование позитивной 

организационной атмосферы, активное вовлечение преподавателей, сотрудников в 

управление и развитие кафедры. 

Представляется целесообразным более активное участие в организации 

университетских и факультетских спортивных и досуговых мероприятий. С особым 

вниманием следует отнестись к старейшим преподавателям и сотрудникам кафедры и 

факультета, оказывая им всяческую поддержку. 

Важнейшие вопросы учебной, научной и организационной деятельности должны 

выноситься на обсуждение коллектива кафедры на ежемесячных заседаниях. 

Планируется продолжить активное информирование заинтересованных субъектов 

о деятельности кафедры, возможности участия в научных мероприятиях посредством 

сайта кафедры, группы в социальной сети ВКонтакте.  

 

 

заведующий кафедрой  

социально-политических теорий, 

доктор политических наук, доцент 

 
 

 

А.В. Соколов 

 


